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ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

Рассмотрено и принято                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ: 
на заседании педагогического                                                                                      Директор ТОГБПОУ 

совета колледжа                                                                                                              «Строительный колледж»  

протокол № 4                                                                                                                    ____________А. И. Ананьев 

от 14.03.2016 г.                                                                                                                  Приказ № 38 от 16.03.2016 г. 

Положение  

о методическом объединении профессий СПО 

Настоящее положение разработано в соответствии Федеральным законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), Уставом ТОГБПОУ 

«Строительный колледж» (далее – Колледж) и локальными нормативными актами Колледжа. 

1. Общие положения 

1.1. Методическое объединение является подразделением методической службы Колледжа, 

осуществляющее проведение методической работы, опытно-экспериментальной деятельности.  

1.2. В состав методического объединения профессий СПО входят преподаватели 

общепрофессионального и профессионального циклов, мастера производственного обучения. 

2. Задачи   методического объединения 

Методическое объединение как подразделение Колледжа создается для решения следующих 

задач: 

- учебно-методическое обеспечение профессий СПО;   

- обеспечение технологии обучения (выбор средств, форм и методов обучения, инновационных 

технологий); 

- выработка единых требований к оценке знаний, умений и приобретенного практического опыта по 

профессиям СПО; 

- совершенствование методического и профессионального мастерства преподавателей и мастеров 

производственного обучения, пополнение их профессиональных знаний; 

- обобщение и внедрение в образовательный процесс новых педагогических технологий, средств и 

методов обучения и воспитания; 

- координация методической и исследовательской деятельности по профессиям СПО; 

- рассмотрение программ, учебных и методических пособий, подготовленных преподавателями. 

3. Основные формы работы 

К основным формам работы методического объединения относятся: 

- заседания методического объединения по вопросам методики обучения и воспитания обучающихся; 

- круглые столы, совещания и семинары по учебно-методическим вопросам;   

- открытые уроки и внеклассные мероприятия по учебным дисциплинам, МДК, профессиям; 

- лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методикам обучения и воспитания, вопросам общей 

педагогии и психологии; 

- другие формы. 

4. Порядок работы 

Возглавляет работу методического объединения председатель, назначаемый директором Колледжа из 

числа наиболее опытных преподавателей по согласованию с членами методического объединения.  

Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на текущий учебный 

год. План составляется председателем методического объединения, рассматривается на заседании 

методического объединения, утверждается на научно-методическом совете. 

Методическое объединение проводит не менее двух заседаний в полугодие.  

О времени и месте проведения заседания председатель методического объединения за неделю обязан 

поставить в известность членов объединения. По каждому из обсуждаемых вопросов на заседании 

принимаются решения, которые фиксируются в протоколе по данному заседанию. 

Планы работы, протоколы заседаний и отчеты о проделанной работе проверяются и визируются 

завучем и методистом Колледжа. 


